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Hestia Group B.V. ¢n de aan haar gelieerde vennootschappen zijn inmiddels in staat van
faillissement verklaard, in welke faillissementen 1 tot curator bent benoemd.

De heer M.H. van den Berg is vanaf 1 oktober 2002 in persoon bestuurder geweest van
Hestia Group B.V. en de aan haar gelieerde vennootschappen. Vanaf 1 maart 2003 tot 15
augustus 2004 is de heer mr. AM.C.G. Martens tevens bestuurder van Hestia Group B.V.
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De heer Van den Berg dan wel een door hem te noemen vennootschap is bereid om een
gedeelie van de assurantieportefeuille (“schade™ geheel en “leven” voorzover van AMEV,
Falcon en Amersfoortse, hierna gedefinieerd als “Portefenille’) van Hestia Group insurance &
finance B.V. (hierna gedefineerd als: “Hestia’), kantoor houdende te Hilversum aan de
Utrechtseweg 29, gefailleerd op 22 maart 2005, bij wijze van afwijkende wijze van verkoop
als bedoeld in art. 3:251 1id 2 BW te kopen van de naamloze vemmootschap ASAM N.V.
(hiema gedefinicerd als: ‘ASAM’) gevestigd te 3584 BA Utrecht, Archimedeslaan 10.

De heer van den Berg is bereid zich financieel in de schulden te steken om een nieuwe
ondereming op te bouwen en wenst in dat kader niet onnodig betrokken te worden in

juridische procedures.

De heer Van den Berg is van oordeel dat indien er al zaken zijn die kunnen Jeiden tot
aansprakelijkheid uit hoofde van art. 2: 248 BW of art. 6:162 BW deze primair terug te
voeren zijn op het door de heer Lindhout voor de aandelenverkoop gevoerde beleid alsmede
op het nadien met name door de heer Martens gevoerde beleid. Indien u de heer Van den Berg
aansprakelijk stelt op basis van voomoemde artikelen, is hij van mening dat de boedel ook de
heer Martens en/of de heer Lindbout aansprakelijk zou moeten stellen.

Met genoemde koop is een financiering gemoeid ad circa € 900.000,—. De nieuwe
onderneming zal voor werkgelegenheld van ongeveer 8 vootmalig werkmemers van Hestia

ZOrgen.

Daarnaast zal de heer Van den Berg dan wel een door hem te noemen vennootschap voor
goodwill € 40.000,— betalen aan de boedel (te voldoen per direct door ASAM namens de
heer Van den Berg dan wel voormelde vennootschap) en voorts het onderhanden werk van
Hestia kopen van de boedel op basis van een in de koopovereenkomst uit werken regeling
waarbij over de te realiseren inkomsten (provisie, etc.) 50% aan de boedel wordt afgedragen
op basis van wekelijkse afrekeningen; de goodwill en het onderhanden werk zijn niet

verpand.

De door de heer Van den Berg aan ASAM te betalen koopsom van € 800.000 en de aan de
boedel te betalen € 40.000 bij wijze van gefixeerde koopsom voor de goodwill, alsmede
voormelde percentageregeling terzake van de koop van onderhanden werk (hiema
pedefinieerd als: “Transactie”) worden door ASAM en de heer Van den Berg aangemerkt als

markt conform.

In het kader van de transactie doet de heer Van den Berg yerder afstand van eventueel nog
door Hestia of daaraan gelicerde vennootschappen aan de heer Van den Berg verschuldigde
managementvergoedingen en/of loon, De Transactie ziet niet op de rekening-courant schuld
die Van den Berg zoals hij u eerder meedeelde nog aan de boedel van Hestia dient te betalen,
Deze bedraagt ten minste € 20.000,- en dit bedrag zal bij het aangaan van de Transactie
direct door van den Berg aan de boedel worden betaald.
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De kapitaalstorting van € 18.000,-- die bij de oprichting van P&K Holding BV (Hestia Group
BV) had moeten zijn voldaan in geld, wordt geacht te zijn verrekend met de “inbreng” dootr
O&B van de assurantieportefeuille van het Vermogenshuijs'.

De heer Van den Berg is bereid de Transactie aan te gaan indien u verklaart dat de feiten,
zoals deze worden vermeld in deze disclosure brief en het daaraan als enige bijlage gehechte
door de heer Van den Berg opgestelde “zwartboek™, op zich voor u geen reden zullen zijn
om de heer Van den Berg aan te spreken uit hoofde van art. 2:248 BW of art. 6:162 BW. De
heer Van den Berg heeft er goede nota van genomen dat uw verklaring niet geldt voor wat

betreft:
¢ qiet tijdige betalingen door Hestia en daarean geliecrde vennootschappen van

belastingen aan de fiscus en in het kader van met de fiscus gemaakte afspraken
omtrent witstel van betaling aan de fiscus verstrekte informatie, bestaande of
toekomstige geschillen met de fiscus terzake van fiscale comstructies (al dan niet
BTW-gerelateerd) waarvoor niet voorafgaand door de fiscus toestemming is verleend;

» niet betaalde pensioenpremies voor werkmemers van Hestia en daaraan gelieerde
vennootschappen, behoudens voor zover het betreft pensioenpremies voor personeel
van PSL Financigle Adviesgroep B.V. (thans: Hestia Group insurance & finance
Eindhoven B.V., hierna gedefinieerd als “PSL”) welke niet waren afgedragen op het
moment van de levering van de aandelen in het kapitaal van PSL aan Hestia, indien en
voor zover de heer Van den Berg dat toen niet wist of had behoren te weten, alsmede
indien en voor zover niet nadien door derden (waaronder ASAM) aan de heer Van den
Berg financiering of betaling (al dan niet middels verrekening) is verstrekt om de
premies alsnog te betalen;

+ eventuele paulianeuze handelingen.

U heeft vertrouwelijk kepnisgenomen en kopie van het zogenaamde zwartboek. U zult dit niet
aan een openbaar verslag hechten of daamaar in openbare verslagen verwijzen. Ten aanzien
van bepaalde ongefindeerde persoonlijke beschuldigingen, met name in de richting van de

heer Beumer en ASAM, neemt de heer Van den Berg afstand. e arﬁxf {7 ¢ prive ;;;, <

€1 S

Daarnaast heeft v kennisgenomen van de¢ gedeponeerde jaarstukken van Hestia Group B.V.,
alsmede ds processtuldken en het kort geding vonnis inzake Hestia /Van den Berg vs
Calimero (toegezonden door mijn kantoorgenoot Loilargosain aan uw kentoorgenoot Edens

als pdf-bestand per ¢-mail d.d. 6 april 2005.

Samengevat zijn de feiten zoals de heer Van den Berg die tijdens onze bespreking op 23
maart 2005 aan u kenbaar heeft gemaakt de navolgende.

"Tn beginsel was het de bedoeling dat deze assurantisportefeuille ook daadwerkelijic zou worden ingebracht bij
oprichting. Om logistieke redenen is dit formeel nooft zo gegaan.
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De heer van den Berg heeft samen met zijn echtgenote de goed lopende onderneming het
Vermogenshuys v.0.f. gedreven, welke medio 2002 een verkoopwaarde vertegenwoordigde
van 2,9 & 3 miljoen gulden. Na in contact gekomen te zijn met Fortis/ASR (waaronder
ASAM) is besloten tot uitbreiding door middel van acquisities (waarbij vervolgens de
onderneming van het Vermogenshuys v.o.£2 in Hestia is ingebracht; de heer Van den Berg
hield als aandeclhouder van de holding witzicht op de revenuen via toekomstige dividend
uvitkeringen). De eerste uitbreiding betrof de overname via een aandelentransactie van de
Rendement Adviesgroep te IJsselstein voor € 1,-- waarmee tevens een schuldpositie van deze
vennootschap werd overgenomen. Vervolgens (vootjaar 2003) is, wederom op instigatie van
Fortis /ASR PSL te Eindhoven overgemomen door middel van een aandelentransactie,
eveneens voor € 1,— waarmee tevens schuldovername met inbegtip van een 4-tal reisbureans
plaatsvond. Voor bet due diligence onderzoek zijn stukken door ASAM ter beschikking
gesteld®, Achteraf bleek een deel vim de portefeuille dubbel verpand, moest vastgesteld
worden dat ingehouden pensioenbijdragen niet waren afgedragen voor een aanzienlijk hoger
bedrag dan aan de heer van den Berg was meegedeeld en bleken ook amdere zogenaamde
lijken in de kast te zitten, terwijl de voormalige eigenaar stond op uitbetaling van een in het
kader van de koop en verkoop overeengekomen “keiharde” earn-out regeling. Aanvankelijke
toezeggingen van Fortis/ ASR om aanvullende financiering te verstrekken zouden uiteindelijk
niet zijn nagekomen. Door dit alles is het faillissement van Hestia en dasraan gelicerde
vemmootschappen onafwendbaar geworden. Kort gezegd is de huidige situatie terug te voeren
op — achteraf bezien - minder gelukkige acquisitiebeslissingen,

Dezs brief en het zwartbock dienen te worden gelezen als een toelichting op voorgaande
samenvatting. Deze brief geldt tevens als aanvulling op het zwartboek.

Huisvesting

Hilversum

Achtergrond van de verhuur aan Martens/Calimero: dit is op verzoek van de verhuurder
geweest, die vanwege de kosten van een verbouwing de voorkeur geeft aan BTW belaste
verhuur. Dit was cq. is enkel mogelijk indien werd c.q- wordt verhuurd aan Martens, althans
de door hem gecontroleerde vennootschap Calimero Beheer B.V..

Eindhoven

Geen bijzonderheden, anders dan dat op basis van een verstekvonnis de onroerende zaak waar
Hestia Eindhoven (PSL) kantoor houdt, dient te worden ontruimd.

% zie noot 1
* zie Zwarthoek, rapport Deloitte



LR T T AT o/uViLL rax oerver

JUSER: TO:DEELNEMINGEN & FINANCIFRINGEN ID:783425FBEES3FFF

15/04-2005 12:@85 BBS ADUDCATEN + B392578330 NR. 724

Personeel en personeelsbeleid
Pensioenproblematiek

De door en/of namens verkoper opgegeven pensioenachterstand bij de aankoop van PSL
bedroeg circa € 80.000,--. Achteraf werd door pensioenverzekeraar Aegon aan Hestia

medegedeeld dat deze circa € 423.000,-- bedroeg.

De pensioenproblematiek is hoofdzakelijk door de heer Martens en, voor zover Van den Berg
bekend met ondersteuning van de heer Eichner, behandeld. De heer Van den Berg is pas
tecentelijk (rond oktober 2004) geinformeerd over het feit dat ook na de aandelenoverdracht
geen verdere pensioenverplichtingen zijn voldaan. Tot maart 2005 zijn er met Aegon
besprekingen gevoerd over een regeling. In de zomer van 2003 zijn de besprekingen gestart
met de heer Sjoerd Laarberg van Aegon en de heer Eichner, Bij de eerste bespreking is de
heer van den Berg nog aanwezig geweest. Aggon heeft de deklking voor de werknemers laten
voorthestaan.

Tot aan januari 2005, toen de heer Van den Hurk zich meldde als koper van PSL ep een
sanering voorstelde, is er dekking geweest. Door slechte communicatie in januari 2005 tussen
de heer Eichner, Aegon en de heer Van den Huwk is de dekking in janmari 2005 met
terugwerkende kracht opgezegd paar oktober 2002, De heer Van den Hurk heeft nimmer aan
de heer Van den Berg medegedeeld met een sanering bezig te zijn.

Verder is Van den Berg enkele weken geleden geinformeerd over het feit dat ook ANW Hiaat
premies nooit zijn afgedragen door PSL.

Bestunr en taakverdeling Hestia Group

Interne taakverdeling tussen de twee bestuurders van Hestia Group B.V.

Financien, Jaarrekeningen etc. (de heer Martens)
Turidisch en Figcaal (de heer Martens)

Personeel (de heer Van den Berg)

Huisvesting (de heer Martens)

Commercieel (de heer Van den Berg en de heer Martens)

el o5 B

Daamaast bestonden de werkzaamheden van de heer Van den Berg voornamelijk uit het
algemeen management van Hestia Hilversum, en die van de heer Martens vanaf 1 april 2003
nit het algemeen management van Hestia Eindhoven.

Pl

.
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De fee van de heer Martens bedroeg asnvankelijk circa € 9,000, inel. BTW voor 2 dagen
per week, en bedroeg nadien (sedert 1 maart 2003) ad € 20.000,— ex BTW per maand voor

wetkzaamheden Rendement Adviesgroep.
Het salaris van de heer Van den Berg bedrosg € 13.500,— per maand® plus auto (ad in totaal

€ 162.000,— op jaarbasis), fulltime, gelijk aan de winst in het Vermogenshuys die mevrouw
Okhuijsen en de heer Van den Berg gezamenlijk genoten,®

Juni 2003 vorming directie team Hestia Group

% De heer Van den Berg: aandeelhouder, bestuurder, voorzittet;
% De heer Martens: aandeelhouder, bestuurder directielid;
% De heer Bichner: (ASAM), directielid;

N

L

Juni 2003 vorming management team aangestuurd door directie voorzitier:

% De heer Harry Havinga: manager schade;

«» De heer Paul van Reen: financial manager;

< De heer Jan Perquin: salesmanager;

+¢ De heer Johan de Bruin: manager Vermogenshuys;

% De heer Harm Ram: compliznce officet;

% De heer Michiel van Lagen: 2004 manager P&Q, marketing en ICT;

Tntemne doorbelasting / verdeling naar alle vermootschappen voor management. Afspraak: de
heren Bichner en Martens besturen Eindhoven, de heer Van den Berg bestuurt Hilversum /

IJsselstein,

Na de koop van de aandelen in PSL wordt op advies van de heer Martens cen scparate
fee/salatis van ad circa € 10.000,-- per maand uit de PSL vennootschappen aan de bestuurders
tosgekend. ‘Bij de heer Martens wordt deze uitgekeerd in de vorm van een
managementvergoeding ex BTW, aan de heer Van den Berg in de vorm van salaris, Na 9
maanden wordt deze fee/salaris op aandringen van de heer Van den Berg gestaakt en
aangewend voor liquiditeiten binnen de Hestia Groep. Vanaf jarmari 2004, voor de heer
Martens vapaf februari 2004, wordt voor deze managementtaken geen salaris/fee meer

afgesproken.

Vanaf januari 2004 wordt jn overleg met (lees: op aandringen van) ASAM de
‘managementvergoeding’ vastgesteld op een bedrag ad € 17.500,-- per maand (12 maal) voor

het besturen van de gehele groep.

"+ Zie ook hjeronder, deze vergoeding gaat in eerste Instantie omhoog na de koop van de eandelen in PSL

? zie ook hieronder, deze vergoeding gaat in eetste instantie omhoog na de koop van de aandelen in PSL
§ dit bedrag is later enkele malen verhoogd (tot 17.500,—) en vervolgens weer verlaagd; zis ook betalingen PSL
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Biizondere transacties
o) Rendement

Deze transactie is reeds in detail beschreven in het Zwartboek, waarnaar dan ook wordt
VETWeZen.

Azanvullende informatie:

Binnen de (oude) Rendement organisatie werd (voorheen) gewerkt met een structuur waarbij
potentigle franchisenemers in eerste instantic in loondienst kwamen, en na een bepaalde
periode (bijvoorbeeld na het behalen van de noodzakelijke diploma’s etc.) overgingen in een
franchiseverhouding. Deze structuur heeft in de praktijk niet goed gewerkt, en er ontstonden
geschillen over de rechtsverhouding tussen partijen en de (wijze van) afwikkeling van
rekening courant verhoudingen.

De model franchiseovercenkomst tussen de franchisegever en franchisenemer zoals
overeengekomen tusser: Hestia en het viertal franchisenemers dat thans door mr. A.J. de Gier
te Utrecht wordt bijgestaan, inclusief de daaraan verbonden verplichtingen terzake van

zekerheden, is bij u bekend.

b) PSL Eindhoven

Deze transactie is eveneens in detail beschreven in het Zwartboek.

Aanvullende informatie:

PSL
Bij de overname van PSL werden debiteuren- en crediteurenlijsten meegestuurd. Bij PSL

werd esn vordering op de verzekeraar al ingeboekt als de klant zijn eerste bezoek van cen
adviseur nog moest krijgen. Het onderbanden werk was daarmee gebasserd op ‘lucht’. De
afwijking bedroeg meer dan ad € 450.000,--. Dit is gecorrigeerd is de jaarrekening van 2002,
wat een exfra verlies veroorzaakts in 2003. Toen werd er geboekt op basis van ontvangsten en
niet op basis van onderhanden werk, Het verlies 2002 werd geschat op ad € 700.000,-- maat
werd viteindelijk ruim € 1.500.000,—. Ook de opgave aan de fiscus klopte niet. PSL kreeg een
naheffing Loonbelasting op niet nitgekeerde provisies 2001 aan de adviseurs {als gevolg van
een fout van Berk accountants). De heer van den Berg was met een en ander niet bekend, daar
hij niet (operationeel) betrokken was bij Hestia Eindhoven (PSL).

PSL en ¢en dochter van PSL, Employes Services hebben een vordering op Amsterdam
Thuiszorg. Terzake loopt een gerechtelijke procedure. Deze procedure wordt gefinancierd
door SIRUS N.V.. De opbrengst van deze procedurs is verpand aan de Fiscus, de heer
Lindhout, de heer Van Laar (uit hoofde van een vordering op PSL Employee Services BY),
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Super Server en ASAM. De overeenkomsten zijn door Martens opgesteld en aangegaan met
Sirus.

In maart 2004 wordt een managementoveresnkomst en een winstdelingsoversenkomst met de
heer Martens gesloten in het kader van zijn vertrek als aandeelhouder.

Sloep
Achtergrond transactie:

Interbank, Jan van Gent Motorslogpen en Hestia (de heer Martens) ontwikkelen een
financieel product waarbij de BTW op de aankoop van een motorsloep kam worden
teruggevorderd, en de aankoop wordt gefinancierd door Interbank (faciliteit: € 100.000,--).

De afspraak is dat indien het product op de markt wordt gebracht, Hestia (in dit geval
Rendement Adviesgroep Corporate Fimance B.V. om BTW redenen) als eerste een
Motorsloep volgens deze constructie zal afhemen.

Dit is ook gebeurd. Vervolgens is door de nienwe directie van Interbank het product van de
markt gehaald en verstrekt Interbank in principe geen zakelijke financiering meer.

De Motorsloep van Rendement Adviesgroep Corporate Finance B.V. is derhalve
gefinancierd door Interbank. Rente en aflossing wordt voldaan uit de doorlopende provisies
vatt de Interbank portefeuille. Tot meerdere zeketheid is een pandrecht verstrekt aan
Interbank op de Motorsloep. De restschuld bedraagt omstreeks € 85.000,--.

Voor zover de heer Van den Berg bekend (doch wellicht dient bij de dossiers in Hilversum
hiervoor te raadplegen) is Jan van Gent Motorsloepen verplicht om de Motorsloep terug te
kopen. Er is onduidelijkheid over de details vanwege het feit dat de transactie door de heer

Martens is geregeld.

Er is nog gesproken over de inruil van de Mototsloep omdat de motor van de sloep te zwaar
was om aan derden zonder vaarbewijs in gebruik te geven. Jan van Gent heeft in dat kader
(op eigen initiatief en zonder dat er een overeenkomst is getekend) een tweede sloep gebouwd
waarvan zij wenst dat deze wordt afgenomen. Een verplichting daartoe wordt betwist door de

heer Van den Berg.

De heer Van den Berg en de heer Martens staan ieder voor 50% borg jegens Interbank voor
de betaling van de rente en aflossingstermijnen.

Ten aanzien van de BTW die door Rendement Adviesgroep Corporate Finance BV is terug
ontvangen is thans een discussie / geschil met de belastingdienst.
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Finapcitle middelen, fiscus en TWV

In 2003/2004/2005 hebben vele gesprekken plaatsgevonden met de fiscus terzake de regeling
waarbij aflossing in 5 jaar werd bedongen. Voorwaarde was het regelmatig evalueren van de

voortgang, (esprekken hebben voor 95% plaatsgevonden tussen de Fiscus en de heren
Martens en Eichner. Na bet vertrek van de heren Martens en Eichner heeft de heer Van den

Berg nog een gesprek met de Fiscus gehad.

In PSL Employee Services is € 90.000,-- van de belastingdienst terugontvangen, Op advies
van Martens is dit bedrag aangewend voor (deel) aflossing van de rekenming courant
vethouding tussen “PSL” en “Rendement”,

Periode vanaf mei 2004

Vanaf mei 2004 financieel zwaar weer voor Hestia Group

** In juni 2004 wordt intern overeenstemming bereikt over de integratie van Rendement en
PSL, maar dit wordt door de heren Martens en Eichner niet gedragen, waardoor
onenigheid ¢.q. verdeeldheid ontstaat in de organisatie;

% Verdere verslechtering van de financiéle situatie en spanning tussen ASAM en de Hestia

Group;

In september 2004 worden voorbereidingswerkzaamheden getroffen met betrekking tot de
CWi-procedure voor de gehele groep, met wederom als doelstelling te bezninigen op de
kosten aan de binnenkant en het redden van de organisatie. De gehele procedure is echter in
het water gevallen, onder andere omdat de heer Martens met personeelsleden achter de
schermen afspraken hesft gemaakt over hun terugkeer na de procedure. Dit kan worden
bevestigd door de heer drs. Van Overbesk, die het traject begeleidde.

De heer Eichner wordt ziek en gemangsld tussen de heer Martens en ASAM. De heer
Martens eist van de heer Eichner dat hij de financiering regelt teneinde Hestia en zijn eigen
inkomen te redden.

In oktober 2004 heeft een gesprek plaatsgevonden tussen O&B Holding B.V. en ASAM, met
als vitkomst dat de heer Martens definitief moest vertrekken bij de Hestia Groep en dat samen
met ASAM zou worden gezocht naar oplossingen voor de Hestia Group.

Verkoop Eindhoven

In januari 2005 lagen in feite alle oplossingen op tafel: de heer Lindhout zou worden betaald
voor een bedrag ad € 285.000,— en PSL zou worden verkocht aan de heer Van den Hurk,
waardoor liquiditeiten beschikbaar zouden komen voor Hilversum. De advocaat van Lindhout
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wijst dit aanbod echter af, met als motivering dat “als er € 285.000, wordt geboden, er ook
meer in zit”. Het beslag dat op de aandelen PSL dat door Lindhout is gelegd, wordt niet

opgeheven waardoor levering aam Van den Hurk onmogelijk is.

Vervolgens claimt de heer Martens in januari 2005 uit hoofde van de
managementovereenkomst een bedrag ad € 1.300.000,—, deels in privé bij de heer Van den
Berg en deels bij Hestia Group, en laat bovendien beslag leggen in privé op gelden en een
woonhuis tosbehorend aan de heer Van den Berg. Onder genoemde omstandigheden is er
peen uitzicht meer op een succesvolle doorstart en is ASAM niet langer bereid om de
financiering van Hestia voort te zetten. Het gevolg is een faillissement van de Hestia Group

B.V. en de aan haar gelicerde vennootschapper.

Vanaf februari 2005 zijn geen (financigle) handelingen meer verricht ten nadele van
crediteuren.

Tk vertrouw erop u hierdoor naar behoren geinforrneerd te hebben en zie uw eventuele
berichten met belangstelling van 1 tegemoet,

Hoo, d,
Bart: erman Sanders Advocaten
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